SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
RESOLUCION N° % 7. /2018.

Viedma, 2,0 de febrero de 2018.

VISTO: el expediente N° SGAJ-18-0006 caratulado: “SUPERIOR TRIBUNAL
DE JUSTICIA S/LLAMADO A CONCURSO CARGO ABOGADO REFERENCISTA -
FUERO CIVIL-IVTA.CIRC.JUD.”, y '

CONSIDERANDO:

Que por Resolucién N° 62/2016-STJ se llamé a concurso externo para cubrir cargos
de abogado referencista, con remuneracién equivalente a Jefe de Despacho, con destino a las
Cémaras Laborales y Juzgados Civiles de las cuatro Circunscripciones Judiciales.

Que una de las Abogadas Referencistas, designada en la Cuarta Circunscripcion
Judicial, con asiento de funciones en la ciudad de Cipolletti, ha sido nombrada por el Consejo
de la Magistratura en el cargo de Defensora Adjunta para el Ministerio Publico de la Defensa
—Fuero Civil- prestando juramento de ley el dia 9 de febrero del corriente.

Que tal circunstancia deja vacante un cargo de abogado referencista en el Fuero Civil
de la mencionada Circunscripcion, razén por la cual se considera necesario llamar a concurso
para la cobertura del mismo.

Que la Administracién General y la Contaduria General ha certificado la existencia
de vacante y partida presupuestaria.

Que el proceso de seleccién deberd serlo a través de concurso externo, de
antecedentes y oposicién (cfme. Articulos 51 Constitucién Provincial y Acordada N° 12/12-
STI).

Por ello en uso de las facultades previstas en la Acordada 13/15 articulo 3°,

LA PRESIDENCIA DEL SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICIA
_ RESUELVE:

Articulo 1°.- Llamar a concurso éxtemo, de antecedentes y oposicién, en el -
escalafén correspondiente a abogados Relatores y Referencistas para la cobertura de UN (01)
cargo de ABOGADO REFERENCISTA —Fuero Civil- en la Cuarta Circunscripeion Judicial,
con asiento de funciones en la ciudad de Cipolletti, con remuneracién equivalente a Jefe de

Despacho.




Articulo 2°.- El requisito para el cargo de ABOGADO REFERENCISTA es contar
con un (01) afio de antigiiedad en el titulo de abogado al momento de la inscripcion.

Tiene las funciones y condiciones -en lo pertinente- previstas en las Acordadas Nros.
12 y 13/2012-ST7J haciendo saber que ademas deberé:

a) asistir a los Jueces de los Tribunales colegiados o unipersonales en. el estudio de
Ilas causas sometidas a su conocimiento y en la biisqueda de precedentes.

b) Elaborar los informes que se les soliciten sobre doctrina, bibliografia y
jurisprudencia de aplicacién a las causas qué se encuentren a resolucién, con la
correspondiente felacién de antecedentes.

c) Colaborar con la preparacién de sumarjos de Ias sentencias para su difusion.
d) Entender en las demds funciones que se les asigne por parte del titular del

organismo al que se encuentre afectado.

Articulo 3°.- Los funcionarios que se postulan tendran dependencia jerdrquica
del Superior Tribunal de Justicia, a través de la Secretarfa N° 1 del STJ, y dependencia
funcional del titular del organismo respectivo, dejando expriesa constancia que el Superior
Tribunal de Justicia podra dispomer el cambio de organismo, dentro de la Circunscripcion,

cuando las necesidades del servicio asi lo requieran.

Articulo 4°.- Previo a la designacién los postulantes deberdn aprobar el examen
psicofisico obligatorio por parte del Cuerpo Médico Forense, o entidad publica o privada que

el Superior Tribunal de Justicia determine.

Articulo 5°.- La inscripcién serd tinicamente via electrénica a través de la Pdgina web
del Poder Judicial, en el sitio asignado al presente concurso: http//www.jusrionegro.gov.ar y
debers realizarse a partir del 08/03/2018 y hasta el 27/03/2018 a las 13:30. Todas las
notificaciones se realizarén a través del mencionado sitio y los plazos correspondientes se
contarfn a partir de las O hs. del dfa siguiente al que se sube la informacion.
Complementariamente podrd comunicarse por correo electrénico a las cuentas que los
postulantes informen. Los requisitos deberan ser acreditados al momento de la inscripeién
Una vez inscriptos los interesados deberén presentar —desde el 08/03/2018 y hasta el

27/03/2018 a las 13:30- la documentacién que se detalla en el articulo siguiente, con las



formalidades allf especificadas, en la Secretaria de Gestién y Acceso a Justicia del Superior
Tribunal de Justicia, sita en Laprida 292, Noveno Nivel, Viedma.

Con posterioridad a la fecha antes consignada (27/03/2018 a las 13:30 hs) no se
recibird ninguna documentacién dédndose de baja -de forma automdtica- a los inscriptos que

no hayan cumplido con tal recaudo.

Articulo 6°.- Deberdn acompafiarse las siguientes certificaciones y constancias en una
copia autenticada, en el siguiente orden:
a) Constancia de inscripcion impresa desde la pdgina web.
b) Titulo de abogado, (fotocopia autenticada) |
c) Fotocopia autenticada del DNI
d)" Certificado de Antecedentes de conducta expedido por el Registro Naciopal de
Reincidencia,
e) curricutum, detallando los antecedentes laborales y académicos bajo declaracién jurada.
f) Titulos de posgrados y certificados de antecedentes laborales.

2) Los aspirantes deberan constituir direccién de correo electrénico.

La presentacion y la documentacién solicitada deberd realizarse debidamente ordenada y en

tamafio de papel A4,

Articulo 7°.- Disponer que la Secretarfa de Gestién y Acceso a Justicia del S.T.J.

verifique los requisitos de admisibilidad consignados en el articulo 2°.

Articulo 8°.-Establecer un sistema de evaluacién de tftulos, de antecedentes y de
oposicion a través de un trabajo prictico o un examen escrito u oral. En cualquier caso la
oposici6n serd evaluada con un méximo de hasta (40) cuarenta puntos. La ponderacién de

titulos y antecedentes se calificard con un méximo de hasta veinte (20) puntos.

Articulo 9°.- La evaluécic’)n y pdnd.eracién de los antecedentes de los postulantes y la |
prueba de oposicién serd calificada por un Comité de Evaluacién, integrado por la Jueza de la
Camara de Apelaciones en lo Civil, Com. y Mineria de la Cuarta Circunscripcién Judicial,
Dra. E. Emilce Alvarez, la titular de la Secretaria N° 1 del S.T.J., Dra. Rosana Calvetti y el
Juez del Juzgado Civil, Com. Min. y Sucesiones N° 1 de Cipolletti, Dr. Alejandro Cabral y



Vedia.El Comité fijard la metodologia de la evaluacién de titulos y antecedentes como asi
también disefiard y evaluaré la oposicion. La misma consistird en una evaluacion de redaccién
de proyectos y preguntas conceptuales correspondientes a las materias del fuero para el se

postula.

Articulo 10°.- Establecer que la entrevista personal con los Jueces del STJ otorgara un
méximo de cuarenta (40) puntos. No accederan é dicha entrevista los postulantes que hubieren .
acumulado menos de treinta (30) puntos en la evaluacién de tftulos, antecedentes y oposicion.
Para la‘aprobacién de la totalidad de la evaluacién (ponderacién de titulos y antecedentes,
oposicién y entrevista con los Jueces y las Juezas del STI) los postulantes deberdn acumular
un total de setenta (70) puntos como minimo, sobre los cien (100) posibles. La calificacion
final se integrar4 con la sumatoria de los puntajes finales asignados a cada ctapa. El Comit€ se

pronunciard por mayorfa.
Para ser designados los postulantes deben reunir el puntaje minimo antes detallado.

Articulo 11°.- Hacer saber que la documentacién presentada deberd ser retirada por
los postulantes que no hubieren sido designados en el término de treinta (30) dias de
efectuados los nombramientos por parte del Superior Tribunal de Justicia, caso contrario se

destruira.

Articulo 12°.- Ordenar la publicacién del llamado durante tres (3) dias en el diario de

mayor circulacién y en el Boletin Oficial, de la Provincia.

Articulo 13°.- Registrese, comuniquese, publiquese y oportunamente archivese.

)

ENRIQUE J. MANSILLA
Superior Tribunal de Justicia
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SiLVANA MUCCH
Secretaria de Gestion y Acceso a Justicia
Superior Tribunal de Justicia



